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Mensagem n° 16/2024 Nova Bassano, 11 de margo de 2024.

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Vereadores,

Senhores Vereadores:

Na oportunidade em que os cumprimento, externado votos de elevada considera¢do, encaminho
para apreciagdo do Poder Legislativo o projeto de lei em anexo.

A considerar a competéncia do Poder Executivo para iniciativa de Projeto de Lei de revisdo dos
vencimentos dos servidores, submetemos & deliberagdo dessa Casa Legislativa o Projeto de Lei n® 16/2024, que
“Estabelece o indice para a Revisdo Geral, Anual, das remuneragdes dos servidores publicos do Poder Executivo
Municipal, aposentados, pensionistas, Conselheiros Tutelares, Agentes de Combate a Endemias e Agentes
Comunitarios de Saude”.

Informamos aos nobres Vereadores que o indice a ser concedido aos servidores publicos
municipais € de 3,08 % (quatro virgula sessenta e cinco por cento).

A medida segue o regramento previsto no artigo 37, X, da Constitui¢do Federal, sendo a despesa
assumida totalmente compativel com as disposi¢des do orgamento.

Trata-se assim, de providéncia necesséria e que fazem jus os servidores, esclarecendo que a
vigéncia da presente Lei dar-se-4 a partir de 1° de margo do corrente ano.

Importante destacar que a proposi¢do estd sendo encaminhada com alteragdo da data base, em
razdo das normas previstas pela legislagdo eleitoral (Lei Federal n® 9.504/97), que estabelece determinadas
vedagdes, principalmente quanto se refere a concessdes de direitos a servidores publicos. Nesse compasso,
pretende-se, inclusive propor alteragdo na data base do periodo de revisdo, a evitar eventuais prejuizos aos

servidores.

Submete-se, assim, a vossa apreciagdo para, ao final, obter-se a aprovagio.

Atenciosamente,
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Estabelece o indice para a Revisio Geral, Anual,
acumulada no perfodo, das remuneracies dos servidores
publicos do Poder Executivo Municipal, Aposentados,
Pensionistas, Conselheiros Tutelares, Agentes de Combates a
Endemias e Agentes Comunitdrios de Saiide.

PROJETO DE LEI N° 16 DE 11 DE MARCO DE 2024

Art. 1°. A revisdio geral, de que trata o inciso X, parte final, do art. 37 da Constitui¢do Federal, sera feita pela
aplicagdo do indice de 3,08% (indice acumulado nos tltimos 10 meses pelo IPCA), da presente Lei aos servidores do Poder
Executivo, aposentados, pensionistas, conselheiros tutelares, Agentes de Combates a Endemias e agentes comunitarios de

saude.

Art. 2°, A revisdio observard ainda as seguintes condigdes:

[ - Autorizagdo na Lei de Diretrizes Orgamentarias;

II - Previséo do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de custeio na lei orgamentéria;

11l - atendimento as prescrigdes referentes aos limites para despesa com pessoal de que trata o art. 169 da
Constitui¢do Federal e a Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000.

IV — Atendimento as disposigdes da Lei Municipal n® 1.505/2003

Art. 3°. A revisdo geral, anual, de que trata o art. 37, inciso X, da Constitui¢do Federal, terd vigéncia a partir de 7°
de margo de 2024, pela aplicacdo do indice de 3,08% (trés, virgula zero oito por cento).

Art. 4°. As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei terdo suporte nas dotagdes consignadas na Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2024, para cada Secretaria.

Art. 5°. Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicac¢do, surtindo seus efeitos a partir de /° de margo
de 2024.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE N@VA BASSANO, RS, aos 11 dias do més de marco de 2024.
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PROJETO DE LEI N° 16/2024

PARECER CONTABIL, ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

A presente despesa esta prevista e compativel com o Plano Plurianual, com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias e com Lei Orgamentaria Anual e de acordo com a Lei
Complementar n® 101/2000, conforme dotagédo orgamentaria especifica para o Projeto de
Lei n° 16/2024 que estabelece o indice para a Revisdo Geral, Anual, acumulada no
periodo, das remuneracdes dos servidores publicos do Poder Executivo Municipal,
Aposentados, Pensionistas, Conselheiros Tutelares, Agentes de Combate a Endemias e
Agentes Comunitarios de Saude, que sera pela aplicagdo do indice de 3,08% (indice
acumulado nos ultimos 10 meses pelo IPCA na presente data).

Estimativa de Impacto Orcamentario-Financeiro:

Considerando o que dispée o § 6° do art. 17 da Lei n°® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), fica dispensada a realizagao de calculos de impacto econdémico,
orcamentario e financeiro, quando se tratar de reajustamento de remuneracéo de pessoal:

"Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de
lei, medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigagédo legal de
sua execugédo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 120s atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o capufdeverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso | do art. 16 e demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio.

é-ﬁg O disposto no § 12 ndo se aplica as despesas destinadas ao servico da divida nem ao
reajustamento de remuneracdo de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da Constituicdo.”

Dotacées orgamentarias:

As despesas decorrentes da aplicacao do presente Projeto de Lei terao suporte nas
dotacgdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2024.

Data: 11/03/2024:
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