LEGISLATIVO MUNICIPAL
NOVA BASSANO
RIO GRANDE DO SUL

Justificativa

A Mesa Diretora da Cémara Municipal,
considerando a competéncia que lhe confere o
inciso V do art. 29 da Constitui¢io Federal € o
inciso XII do art. 37 da Lei Orgénica Municipal,
apresenta, a esta Cadmara Municipal, para o devido
processo legislativo e deliberagdo dos nobres
Vereadores, o presente Projeto de Lei dispondo
sobre a fixag@o do subsidio mensal do Prefeito, do

Vice-Prefeito e dos Secretirios Municipais,

considerando os seguintes motivos:

1. Do Subsidio Mensal do Prefeito

O cargo de Prefeito tem natureza eletiva e a sua responsabilidade é definida a
partir da representagdo do Poder Executivo e do Municipio, tanto em juizo como fora

dele.

A complexidade de sua funcfio € expressa nas atribuigdes que lhes sdo afetas,
conforme dispde o art. 56 dél Lei Orgénica do Municipio, especialmente quanto a gestfo
da estrutura administrativa, gestdo de pessoas ¢ dos quadros de cargos, empregos ¢
fungbes, gestdo financeira, fiscal e orgamentéria, gestdo e execugdo de servigos
publicos, de forma direta ou mediante permissdo, conééssa”lo ou terceirizagfo, gestio do
atendimento das demandas sociais e da implementagio de programas para a efetivagio
de politicas publicas eficientes, gestfio do planejamento das agdes do governo, com os
recursos publicos para organiza¢des da sociedade civil, por meio de parcerias,
observada a legislacdo federal pertinente & matéria, sem prejuizo da obrigacfio
constitucional e legal de dar transparéncia e pleno acesso ao cidadfo aos atos e a¢ées da

administragfio publica municipal.
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E peculiar ao cargo de Prefeito a dedicagdo integral de seu titular, com redugo

ou subtragéo integral de tempo para dedicag8io a sua atividade profissional de origem.

Em razdio do contexto presentemente descrito e, considerando que se trata de
cargo com grau de responsabilidade de chefia de Poder, o subsidio ¢ fixado no valor de

R$11.921,13 (onze mil, novecentos e vinte e um reais € treze centavos).
2. Do Subsidio Mensal do Vice-Prefeito

- A fun¢fio do Vice-Prefeito, desde a Constituicio Federal de 1988, conforme
prevé seu art. 79, € cargo e, além da responsabilidade de substituir o Prefeito, em seus
impedimentos legais e auséncias, e¢ tem atribui¢des definidas na Lei Municipal n°

2.862/2016.

Essas atribuiges tém grau de responsabilidade superior, podendo transitar pelo
exercicio de titularidade de secretarias, interlocu¢8io com o Poder Legislativo, responder
pela comunicagdo institucional do Poder Executivo, corresponsabilizar-se na gestfio de

- politicas publicas e de programas de governo e outras similares.

Néo mais se admite, portanto, trabalho sazonal ou remuneragfo eventual para
Vice-Prefeito, mas a sua permanéncia na gestdo publica municipal passou a ser uma
exigéncia constitucional, sendo-lhe assegurado, portanto, o direito a percepgio de

subsidio.

Em raz8o desse contexto, o subsidio mensal do Vice-Prefeito é fixado em R$

5.502,06 (cinco mil, quinhentos e dois reais e seis centavos).

3. Do Subsidio Mensal do Secretario Municipal.

O titular do cargo de Secretario Municipal é solidariamente responsavel com o
Prefeito na gestdo da sua respectiva pasta, assumindo a coordenagfo € o controle dos
atos e das agOes de gestdo e de controle, posicionando-se estrategicamente como

interlocutor das demandas de sua complexidade tematica junto ao Prefeito e na captagfo
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de recursos federais e estaduais, construindo alternativas téticas para a inovagio e a

melhoria junto aos processos de trabalho sob a sua guarda.

Em razo desse contexto, o subsidio mensal do Secretario Municipal é fixado em

R$ 4.585,05 (quatro -mil, quinhentos e oitenta e cinco reais e cinco centavos).

4. Do Planejamento e dos Impactos.

Os documentos que demonstram os impactos orcamentario e financeiro para a
repercussdo das despesas da fixagdo dos valores do subsidio mensal do Prefeito, Vice-
Prefeito, Vice-Prefeito e dos' Secretdrios Municipais constam em anexo, atendendo,
assim, o que determina o art. 17 da Lei Complementar n° 101, de 2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal).

5. Do Requerimento.

Pelo presente Projeto de Lei, a Mesa Diretora atende a competéncia
constitucional atribuida & Camara Municipal, quanto a fixagdo do subsidio mensal do
- Prefeito, do Vice-Prefeito ¢ dos Secretarios Municipais para o mandato que inicia em 1°
de janeiro de 2021 e termina em 31 de dezembro de 2024. Requer-se, portanto, a

apreciago e deliberagfo, pelo devido processo legislativo, do presente Projeto de Lei.

Nova Bassano, em 18 de maio de 2020.

P,m:s ,
Alais Lovera — Presidente

o o Lo

Marcio De Conto - Segundo-Secretario
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Projeto de Lei n° 01 do Poder Legislativo, de 18 de maio de 2020.

Dispde sobre a fixagéio do subsidio mensal
do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos
Secretarios Municipais de Nova Bassano
para o periodo de 1° de janeiro de 2021 a 31
de dezembro de 2024.

Art. 1°. O subsidio mensal do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretérios
Municipais de Nova Bassano, no periodo de 1° de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de
2024, ¢ fixado de acordo com os seguintes valores:

I — Prefeito: R$ 11.921,13
II — Vice-Prefeito: R$ 5.502,06
III — Secretarios Municipais: R$ 4.585,05

§ 1° No caso de substituigdo do Prefeito, durante seus impedimentos legais,
licencas e auséncias, o Vice-Prefeito recebera proporcionalmente aos dias de
_ titularidade do cargo, o valor do subsidio mensal previsto no inciso L

§ 2° Até o dia 20 de dezembro de cada ano, o Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais receberfio gratificagfo natalina em valor equivalente ao seu
respectivo subsidio mensal.

§ 3°. As férias do Prefeito, Vice-Prefeito, e Secretarios Municipais observarfo as
seguintes regras:

I — serdo gozadas em periodos de 30 dias, a partir de 1° de janeiro de 2022;

II — serfo remuneradas com adicional de um ter¢o calculado sobre o valor do
respectivo subsidio mensal;

[T — as férias equivalentes ao perfodo de 1° de janeiro de 2024 a 31 de dezembro
de 2024, serfio indenizadas a partir de janeiro de 2025.

§ 4°. Na hipdtese de o Prefeito, Vice-Prefeito ou Secretario Municipal ser
servidor do quadro de cargos efetivos do Municipio, o direito de gozar férias serd

computado, com o respectivo adigigfal, com base no valor de seu subsidio mensal, a
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partir do tempo de servigo registrado em seu histérico funcional, sem aplicagio do
disposto no § 3° deste artigo.

§ 5° E facultado ao Prefeito, quando for servidor titular de cargo, emprego ou
fungo, optar pela sua remuneracgdo de origem.

Art. 2°. O valor do subsidio mensal do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais serd anualmente revisado com o mesmo indice € na mesma data em que for
realizada a revisfo geral da remuneracgfo dos servidores do municipio.

Pardgrafo tinico. No ano de 2021, a revisdo do subsidio do Prefeito, Vice-
Prefeito e dos Secretarios Municipais serd proporcional ao ntimero de meses

. computados do més de janeiro até o més da revisdo geral anual dos servidores do

municipio.

Art. 3° O valor do subsidio mensal do Prefeito, ¢ do Vice-Prefeito nfio poderd
ser alterado durante a legislatura.

§ 1°. A revisdo prevista no art. 2° desta Lei néio é considerada como alteracfio de
valor do subsidio mensal, limitando-se a assegurar a irredutibilidade da remuneracgo,
em relagéo ao valor de origem.

§ 2° O subsidio mensal do Secretdrio Municipal, além da revisdo prevista no art.
- 2° desta Lei, poderd ser alterado por lei de iniciativa da CAmara Municipal, mediante
solicitag@io expressa e justificada do Prefeito.

Art. 4°, O Prefeito, o Vice-Prefeito, e os Secretarios Municipais contribuirdo, no
periodo a que se refere esta Lei, para o Regime Geral de Previdéncia Social, observadas
as regras previstas na legislagfo federal previdenciaria.

Paragrafo unico. No caso de o Prefeito, Vice-Prefeito ou Secretario Municipal
ser titular de cargo efetivo, a contribuigfo serd feita para o respectivo Regime Proprio
de Previdéncia Social, observadas as regras da legislagio previdencidria aplicavel ao
caso.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor no dia 1° de janeiro de 2021, cessando seus
efeitos em 31 de dezembro de 2024.
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Nova Bassano, em 18 de maio de 2020.

: N .
Alais Lovera - Presidente

W//

1am Coser ng:a.»._Mlce Presidente
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Oscar F/eu‘f/ cisco Todesc 1ni - Primeiro-sSecretario

/Wmu@@om

Maércio De Conto - Segundo-Secretério




PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
NOVA BASSANO

OFICIO N.°21/2020 " Nova Bassano, 18 de maio de 2020.

Senhor Contador,

O Projeto de Lei 01/2020 oriundo do Poder Legislativo Municipal dispde
sobre a fixag8o do subsidio mensal do Prefeito, do Vice-Prefeito, e dos Secretarios Municipais de
Nova Bassano para o periodo de 1°-de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2024, assim

solicitamos:

- a) Que seja informada a rubricd correspondente e a classificagdo orgamentéria especifica
referente a despesa;

b) Que'se seja remetida a Estimativa de Impacto Or¢amentario-Financeiro;

Atenciosamente,

A(A:S(Qﬁm

Alais Lovera
Presidente do Poder Legislativo Municipal

AO CONTADOR
SR. JOAO OLIVO PELLE
MUNICIPIO DE NOVA BASSANO -RS



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE NOVA BASSANO

PROJETO DE LEI N° 01/2020

PODER LEGISLATIVO DE NOVA BASSANO

ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
Art 16, inciso |l e §4° incisolda LC 101/2000

Estudo da adequacio orcamentaria e financeira

que o Municipio apresenta o Impacto Financeiro com os novos valores dos Subsidios do
Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios no Executivo. DECLARO existir recursos para a
execugao das agdes, em cumprimento ao disposto no art. 16, inciso | § 4°, inciso |, da Lei
Complementar n°® 101-2000.

I - IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Descrigdo da Acdo Criada, |Reducio do Subsidios.
Expandida ou Aperfeigoada

Despesa Aumentada 1° ano 2° ano 3° ano
3.1 — Pessoal e Encargos 66.401,71 0,00 0,00
3.2 — Juros e Encargos da 0,00 0,00 0,00
Divida
3.3 — Outras Despesas 0,00 0,00 0,00
Correntes
4.4 — Investimentos 0,00 0,00 0,00

4.5 — Inversées Financeiras

4.6 — Amortizacao da Divida 0,00 0,00 0,00
TOTAIS S========2 66.401,71 0,00 0,00

( x ) A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa
obrigatoria de carater continuado, na forma do art. 17 § 1°
Compensacéo da LRF sendo, portanto dlspensados 0S mecanismos de
compensacao previstos no § 2° do mesmo artigo.

Mecanismo de

Obs: O Poder Legislativo Municipal apresenta o Impacto Financeiro para o Municipio com os
novos valores dos Subsidios. LDO n° 3.112/2019.

Munlefpl agém

hvo Pelle
Téc. Co cm/Rs 41.415
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VI - IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Receita Corrente Liquida acumulada nos Ultimos 12 meses R$
33.144.011,35

Gastos totais com pessoal acumulados nos Ultimos 12 meses R$
13.785.671,19

Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal 41,59%

Acréscimo nos gastos com o aumento proposto:
No exercicio financeiro em curso |R$ (-)66.401,71

Nos 2 exercicios subsequentes R$ 0,00

Gastos totais projetados para o exercicio financeiro em curso|R$

com o aumento proposto 13.719.260 48
Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio financeiro em|R$

curso 33.144.011,35
Percentual de gastos com pessoal a ser comprometido no 41,39%

exercicio financeiro em curso, com 0 aumento proposto.

Observagoes: Fica abaixo do percentual limite de 51,3%, podendo haver a execugdo da
despesa de aumento real dos vencimentos.

Nova Bassano, 18 de maio de 2020.

Jodo Olivo Pelle

Contador

Joe”;(')/blfvo Pelle
Téc. Cont! Crtms 41.415
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PROJETO DE LEI N° 02/2020 - LEGISLATIVO

PARECER CONTABIL, ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

A presente despesa esta prevista e compativel com o Plano Plurianual, com a Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e com Lei Orcamentaria Anual e de acordo com a Lei
Complementar n°® 101/2000, conforme dotacdo orgamentaria especifica para o valor do
Subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios para o proximo exercicio.

Valor reduzido............... R$ 4.992,61 mensal.
03.01 .o SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
04.122.0110.20086............ Manutencdo da Assessoria da Administracéo
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (59) ............... ..R$ 493.900,00
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagbes Patronais (60). . .. ....................... R$ 28,200,00
05.01. e SECRETARIA MUN. DESENV. AGRICULTURA
04.122.0110.2006............ Manutengéo da Assessoria da Administracéo
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (125). . ........... ... R$ 329.400,00
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (126). . . .. ........ ... ... .. ..... R$ 20.300,00
06.02....coiiieeieecieeee, SECRETARIA DA EDUCACAO — MDE
12.361.0203.2017............ Manutencdo do Ensino Fundamenta
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (207). ............... R$ 200.000,00
3.3.1.90.13.00.00................ Obrigagdes Patronais (208) .. ... .................... R$ 31.700,00
07.01 e SECRETARIA DE OBRAS E VIACAO
04.122.0110.2006............. Geréncia de Recursos Humanos
3.3.1.90.11.00.00................. Vencimentos e Vantagens Fixas (327) .. ............. R$ 885.500,00
3.3.1.90.13.00.00................. Obrigacdes Patronais (328). . ....................... R$ 45.100,00
08.02....coiiiieeeee SECRETARIA DA SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
10.301.0024.2224............. Manutencéo Basica a Saude
3.3.1.90.11.00.00................ Vencimentos e Vantagens Fixas (339). .. ............ R$ 1.046.300,00
3.3.1.91.13.00.00................ Obrigacdes Patronais (361). . . ... ................... R$ 208.000,00
11.01 e SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
04.122.0110.2007.............. Manutengdo de Assessoria da Captagdo de Recursos
3.3.1.90.11.00.00.................. Vencimentos e Vantagens Fixas (5685). .. ............ R$ 108.100,00
3.3.1.90.13.00.00.................. Obrigagdes Patronais (586). . ....................... R$ 11.500,00

Data: 18/05/2020. Q/ /

Munleipi : Bassano

Johb Olivo Pelle
Téc., Cont. CRC/RS 41.415

ASSINATURA DO CONTADOR




